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Curriculum Vitae  
 

 

 

IDENTIDAD PERSONAL 

Nombre  :  Henrry Patricio Yánez 

Sexo   :  Masculino 

Lugar/Fecha de nacimiento :  El triunfo/Guayas: 02-07-1980 

Religión  : Católico  

Estado Civil      : Soltero 

Dirección  : 94-18 24 Ave. 2F  

 East Elmhurst NY 11369 

Móvil   : (347)307-3367 

 

PERFIL/EDUCACION 

 1990 - 1995        Colegio Tecnico ”San Gabriel” 

                                La Troncal/Cañar 

 2004 - 2005                University of the State of New York 

                            High School Equivalency Diploma 

 2008- 2009        Fairleigh Dickinson University /New Jersey   

                   Ciencias Políticas 

 2011 - 2012         Innova College / Miami Florida / en curso 

         Administración de Empresa  

 

TITULOS 

 1995-2000                  Artista Plastico 

                                   La Troncal / Ecuador 

 2005-2007                  Diseño Grafico 

                                  Ope-Tech Institute 

 2008-2009                  Edición Video 

                                  Institute Career Center  

 2010-2011                  Web Master 

                                  Institute Career Center          

 

Henrry P. Yanez 
94-18 24 Ave. 2F 

East Elmhurst NY 11369 

Oficina: 718-707-0140 

Email: info@hpmarketingpro.com 

www.hpmarketingpro.com  

mailto:info@hpmarketingpro.com
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CERTIFICADOS  

 Mayo 2005                    Microsoft Office Programs 

                                      Institute Career Center 

 Junio 2009                   Ingles – Nivel 5 

                                                  La Guardia Community College 

 Noviembre 2009           Principios Fundamentales de la Economía 

                                      Henry George School 

 Noviembre 2010           Diplomacia-Ética y Comunicación 

                                      Congreso Hispano de la Prensa 

 Diciembre 2011            Marketing Digital 

                                      Janus University California 

 Enero 2012                   Liderazgo y Equipo 

                                      Senami-New York 

 
 

 EXPERIENCIA ORGANIZACIONAL  

 
 1998-2001                       Presidente de la Asosiacion de Artistas Plasticos 

   La Troncal / Ecuador 

 2006-2009   Director en Marketing y Relaciones Publicas  

 Organización Juventud Ecuatoriana 

 2009-2009                       FOREST / Trabajo Voluntario 

   SENAMI - EEUU 

 2009-2010   Director Comunicación 

                                         Organización Alianza Ecuatoriana Internacional  

 2010-2011   Secretario General                  

                                         Asociación De La Troncal / USA 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 2005-2012                Diseño Grafico y Diseño Web 

                                             Dream Sign & Design Company 

 2009-2011                Presidente - Fundador - Director de Marketing 

                                             Fugaz Music Enterteinment 

 2011-2012                Director Ejecutivo 

                                             Firma / Hpmarketingpro 

 2009-2012                Manager y Promotor/ en curso 

                                 Representante Artistico 
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 INFORMACION ADICIONAL 

 Computadora   Microsoft office(Word, Power Point, Excel) and internet 

                                         Marketing Tradicional 

                                         Marketing Online 

 

 Intereses   -    Formación como Líder Comunitario. 

- Relaciones Públicas,  

- Articulistas para diferentes medios de comunicación 

- Motivador Social     

                                   

 Habilidades y Actitud: Facilidad en desarrollar la logística, programación y ejecución 

de seminarios, talleres y eventos culturales. 

 De mente abierta, creativo e innovador, expositor y receptor de ideas para trabajar en 

equipo con disciplina, responsabilidad y precisión.  

 Habilidad de organización, dirección y capacidad profesional 

 Actitud de liderazgo y compromiso social, con carácter flexible, negociante y mediador.  

 Actitud de emprendedor y perseverante con capacidad de participación, practico y 
objetivo. 

 

General:  

ECUADOR 

Como artista plástico ha realizado varias exposiciones pictóricas, por citar algunas: Casa de 
la Cultura Núcleo del Cañar “Benjamín Carrión”, merecedor de varios méritos por su calidad 
y temática. Expositor en la sede Del Puente Roto en la ciudad de Cuenca.  “El Barrio Las 
Peñas” en la ciudad de Guayaquil. Expositor invitado en el municipio  El Triunfo.  Expositor y 
promotor de las manifestaciones culturales a celebrarse por la cantonización de su terruño; 
ejerciendo como profesor de arte, jurado calificador e invitado de honor reconocido por su 
trabajo, aportación y conocimiento de la cultura. 
 

Coordinador (2009) del Departamento de cultura del Cantón La troncal. 

 

NEW YORK 
 
Director y presentador de varios seminarios y proyectos sociales en los campos de arte 
educación, cultura y política. Comprometido a fortalecer  los lazos de ecuatorianidad, ha 
participado en diferentes actividades comunitarias en defensa de los derechos sociales, 
laborales y de migración. Ha participado desinteresadamente en actividades políticas con 
responsabilidad en los diferentes campañas electorales ecuatorianas (identificándose con el 
nuevo gobierno de la revolución) y campañas locales que involucran la participación 
ecuatoriana.    

                                       

El abajo firmante certifica que toda la información dada en este 

documento es verdadera, completa y correcta. 
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